Geschéftsbericht 2009
der Einheitsgemeinde Oberuzwil

Fir Oberuzwil - es lohnt sich!

Im Bild: Die Uze als Namensgeberin fiir die Dérferb@ruzwil und Uzwil.
Die vielfdltigen «Synergien an der Uze» werden gettzt, auch wenn die
beiden Gemeinden bis auf weiteres eigensténdig bleén.

Dienstag, 23. Marz 2010, Mehrzweckhalle Breite Ober  uzwil Einladung
19.30 Uhr Burgerversammlung Wasserkorporation Obezwil

20.00 Uhr Musikalischer Auftakt
mit Schilern des Oberstufenzentrums Schitzengarten

anschliessend Bulrgerversammlung Einheitsgemeindé&uzwil
anschliessend Wettbewerbsziehung und Apéro

Das Protokoll der Burgerversammlung liegt ab 6. Ap2010 wahrend
vierzehn Tagen im Gemeindehaus zur 6ffentlichen Eithtnahme auf.

Kennen Sie die Antworten zu den Fragen auf der histen Umschlagseite  Wettbewerb
dieses Geschéaftsberichts? Machen Sie mit am Wettbewb!

Unter den richtigen Einsendungen werden ein «Bettiktli», Eintrittsgut-
scheine fur das Freibad Ghurst und das Hallenbadwsie Gutscheine fur
Tageskarten verlost. Einsendeschluss ist am 31. M&010.

Die Wettbewerbskarten kbnnen auch an die Blrgerveasnmlung mitge-
bracht und dort in die bereitgestellte Urne geworfe@ werden. Unter den
am Abend eingelegten Karten wird als Sofortpreis pi«Bettikistli» verlost.
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Verhandlungsgegenstande
der Burgerversammiung

23. Marz 2010, 20.00 Uhr
Mehrzweckhalle Breite,
Oberuzwil

Vorwort

Liebe Oberuzwilerinnen und Oberuzwiler

Gemeinderat und Schulrat freuen sich, Sie Uber digahresrechnungen
2009 und das Budget 2010 zu informieren. Im Rahmedes Geschéaftsbe-
richtes halten wir gerne auch das Wesentliche aused Réten, aus den
vielfaltigen Aufgaben der Amtsstellen, aber auch asidffentlichen Anléas-
sen in konzentrierter Form fest.

Wer mit offenen Augen durch unsere vielféltige undeizvolle 3-Dorfer-
Gemeinde geht, darf feststellen, dass wir auf deranzen Linie einen ho-
hen Stand der Infrastrukturen erreicht haben. In deletzten Jahren hat
sich die Gemeinde Oberuzwil entschuldet wie kaum eianderes Gemein-
wesen. Gleichzeitig konnte der Steuerfuss kontinuiich gesenkt werden.
Wir durfen allerdings nicht vergessen, dass auch Zukunft die Infrastruk-
turen kostspielig unterhalten werden missen. Obwohlir stolz sind auf
die Steuersenkungen der letzten Jahre, missen widthalten, dass der
Steuerfuss nicht das Mass aller Dinge ist. Die Letsgjualitat in einer Ge-
meinde héangt von vielen weiteren Faktoren ab.

Mit der Uberbauung an der Schiitzengartenstrasse estehen mehrere
Mehrfamilienh&user mit Giber 70 Wohnungen und im Zehtland konnte
das Teilzonenplanverfahren erfolgreich abgeschlossererden. Oberuzwil
kann sich so auch in der Zukunft weiter entwickeln.

Zum Schluss ein herzliches Dankeschén an alle, dieh fur die Offentlich-
keit einsetzen. Ihnen, geschéatzte Einwohnerinnen uhEinwohner, danke
ich fur lhr Vertrauen und Ihre Unterstutzung. Mit hrem aktiven Mitwirken
tragen Sie dazu bei, die hohe Lebensqualitat in ueser vielfaltigen und
reizvollen Gemeinde zu erhalten. Es ist flir Oberuw- es lohnt sich!

Ich freue mich, Sie an der Birgerversammlung 201@begriissen.

Cornel Egger, Gemeindeprasident
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Rtckblick 2009
Blrgerschaft, Behorden,
Verwaltung

An der Burgerversammlung vom 24. Marz 2009 haben sgesamt 332 Birgerversammlung
von 3'777 Stimmberechtigten teilgenommen (8,8%). Ale Antrage des

Gemeinderates wurden genehmigt. Die Anwesenden stimten auch der

Einblrgerung von zwei ausléandischen Staatsangehoeig zu.

Eidgendssische Vorlagen: Wabhlen und Abstimmungen

08.02.2009 1 Personenfreiziigigkeit Schweiz-EU: Weitfuhrung des
Abkommens und Ausdehnung auf Bulgarien und
Ruméanien

17.05.2009 1 Verfassungsartikel «Zukunft mit Komplmentarmedizin»
2 Anderung des Ausweis- und des Auslandergesetzes
(Biometrische Passe und Reisedokumente)

27.09.2009 1 Befristete Zusatzfinanzierung der InVigenversicherung
durch Anhebung der Mehrwertsteuersatze
2 Verzicht auf Einflihrung der allgemeinen Volksitiative

29.11.2009 1 Bundesbeschluss zur Schaffung einer
Spezialfinanzierung fiir Aufgaben im Luftverkehr
2 Volksinitiative «Fir ein Verbot von Kriegsmatezi-
Exporten»
3 Volksinitiative «Gegen den Bau von Minaretten»

Kantonale Vorlagen:

17.05.2009 3 Wasserbaugesetz
4 Nachtrag zur Kantonsverfassung (Gemeindeverband
und Zweckverband)
5 lll. Nachtrag zur Kantonsverfassung (Zustandig€sgan
fur EinbUrgerungsbeschliisse)



Referendumsvorlagen

Referenden

Offentliche Auflagen

Qualitatsmanagement
Revisionen

27.09.2009 3 V. Nachtrag zum Erganzungsleistungsgetz

4 Gesetz Uber Beitrage an die Genossenschaft Komkze
und Theater St. Gallen

5 Kantonsratsbeschluss Uber die Sanierung und
Erweiterung der Kantonsschule Heerbrugg

6 Einheitsinitiative «Fur die Schaffung eines
Berufsbhildungsfonds» (Lehrstelleninitiative)

7 Gesetzesinitiativen «Schutz vor dem Passivrauchféir
alle» und «Freiheitliches Rauchergesetz flur derakton
St. Gallen»

14.04.2009-13.05.2009

18.05.2009-16.06.2009

29.07.2009-27.08.2009

04.09.2009-03.10.2009

Teilzonenplan Morgen Nord

Reglement uber die Luftreinhliung bei
Feuerungen

Anderung Zweckverbandsvertrg der
Wasserversorgung Schauenberg

Feuerschutz-Reglement

Im Berichtsjahr gelangten keine Referendumsvorlagenur Abstimmung.

03.03.2009-01.04.2009

15.06.2009-14.07.2009

14.09.2009-13.10.2009

23.11.2009-22.12.2009

Teilzonenplan Morgen Nord ud
Anderung Gestaltungsplan Morgen Nord mit
besonderen Vorschriften

Strassenprojekte Tempo 30-Za@mn
Buchholdern, Neugasse-Breite, Riggenschwil

Teilstrassenplan und Strassprojekt
Kobelwald

Teilstrassenplan und Strassprojekt
Zehntland 11

Die Gemeinde Oberuzwil ist seit 1998 ISO-zertifizie Diese Zertifizierung
wird jedes Jahr im Rahmen eines Aufrechterhaltungsdits geprift und
alle drei Jahre erneuert. Beim Audit im Méarz 2009 wrde der Gemeinde
Oberuzwil wiederum eine sehr konsequente und profesonelle Umset-
zung der Vorgaben des Management-Systems attestiert

Zusatzlich wurden verschiedene Amtsstellen von dekufsichtsbehorden
Uberprift. Alle Kontrollen gaben zu keinen Beanstatiungen Anlass.



Infolge neuer Gerichtsorganisation (neue WahlbehdedKreisgericht) ist Wechsel in Behorden,
ausgeschieden: Kommissionen und Funktionen
- Urs Ghirlanda, als Vermittler, per 31.05.2009

Im Berichtsjahr gab es nebst den Veranderungen beikermittleramt kei-
ne Wechsel in Behdrden und Kommissionen.

Die Gemeinden Uzwil und Oberuzwil haben zum ThemaSynergien an Synergien an der Uze
der Uze» von Studierenden der Fachhochschule St. i@a einen Bericht

erarbeiten lassen. Dieser hatte Fragen zu einer mi@ghen Fusion und zur

Zusammenarbeit der beiden Gemeinden zu klaren. D&ericht wurde

den Ortsparteien und den Gewerbevereinen von Uzwiind Oberuzwil

zur Vernehmlassung vorgelegt. Die Auswertung ergalalass keine spon-

tane Begeisterung zur Fusion vorhanden ist. Die Grdhaltung war sehr

zurtickhaltend.

Der Bericht zeigte verschiedene Aspekte auf. So kam die Studierenden
zum Schluss, dass grosse finanzielle Synergien -ispéelsweise eine spur-
bare Korrektur des Steuerfusses nach unten — nicbtkennbar sind. Ent-
scheidend fur die finanzielle Beurteilung einer Fig wére, in welcher
Hohe der Kanton daflr Forderbeitrage ausrichtet. Assagen daruber wa-
ren in dieser Phase jedoch nicht erhaltlich.

Der Bericht zeigte auch das Potential fir qualitate Verbesserungen in
verschiedenen Bereichen auf. Sie kdnnen jedoch auchne Fusion ge-
nutzt werden. Uberall dort, wo die Gemeinden bereis zusammen arbei-
ten, hat sich dies aus Sicht der Vernehmlasser belrd Es wurde jedoch
auch Potential fiir eine noch vertieftere Zusammenbeit geortet.

Die Vernehmlassung zeigte, dass nur zwei von achttSparteien klar eine
Fusion beflirworteten. Die Gemeinderéte von Uzwil whOberuzwil be-
schlossen deshalb, die Fusion vorerst auf Eis zgde. Dies hindert die
beiden Gemeinden an der Uze jedoch nicht daran, dingjéhrige und
sehr enge Zusammenarbeit weiter zu pflegen und zuevtiefen.

Offentlichkeitsarbeit: Medienarbeit
2006 2007 2008 2009
Total der Pressemitteilungen 60 52 a7 52
— darin enthaltene Pressetexte
und Kurzmitteilungen 158 159 121 113
Internetzugriffe auf die Homepage: www.oberuzwil.ch

2006 2007 2008 2009  www.bichwil.ch
Monatsdurchschnitt (Besuche) 3'052 3415 3'933 428  www.niederglatt.ch

Im Jahr 2009 konnten sechs Frauen den 95. Geburtgaind zwolf Perso- Hohe Geburtstage
nen ihren 90. Geburtstag feiern. Im Dezember wurdé&Jrsula Rotach,

Ramsau, mit Aufenthalt im Altersheim Marienfried, 00 Jahre alt. Sie ist

damit die alteste Einwohnerin der Gemeinde Oberuzi



Personelle Veréanderungen
in der Verwaltung

Pensionierung

Jungburgerfeier

Das Verwaltungsteam wurde erganzt mit:

o

Astrid Wickli Dijana Stojkovic Dario Lauener
Mitarbeiterin Lernende Lernender
Einwohneramt per 10.08.2009 per 10.08.2009
per 17.08.2009

Ausgetreten sind:
- Victoria Scheiwiller, Lernende, per 31.07.2009
- Nadine Bruhwiler, Lernende, per 10.08.2009

Beforderungen:
- Irene Kienzler, zur Finanzverwalterin und Leiterin Betreibungsamt,
per 01.09.2009

Interne Wechsel:
- Manuela Staub, bisher Mitarbeiterin Einwohneramt,
ab 01.09.2009 Mitarbeiterin Finanzverwaltung/Betreibungsamt

Ein langjahriger Mitarbeiter hat das
Pensionierungsalter erreicht und ist per

30. September 2009 aus dem Gemeindedienst
verabschiedet worden:

Cirin Decurtins
Finanzverwalter
Eintritt 01.02.1991

35 junge Erwachsene (eingeladen waren 91) des Jalamggs 1991 folgten
der Einladung zur diesjahrigen Jungburgerfeier. Séle waren im Verlaufe
des Jahres volljahrig geworden. Nach einem Apéro ti{urzansprache
von Gemeinderétin Caroline Bartholet stand beim gerinsamen Bowling
der Spass im Vordergrund. Anschliessend konnten kidie Jungburgerin-
nen und Jungburger mit einem feinen Nachtessen veidhnen lassen. Da-
bei ergab sich ausreichend Gelegenheit zum Gespraafit den ehemali-
gen Schulkameraden aber auch mit Behdrdevertretern.




Offentliche Sicherheit

Kennzahlen: Grundbuchamt
2007 2008 2009
Grundbuchbelege 599 751 616
Handéanderungswerte 39704'029 56'606'613 37'247'163
Hand&anderungssteuer 278'868 425'830 358'999
Grundbuchgebtihren 300784 369967 359'437
Grundstiicke in der Gemeinde 3650 3'686 3'693
Gebaude in der Gemeinde 2260 2252 2259
geschatzte Grundstiicke 295 223 268
geschatzte Gebaude 289 214 296
geschatzte Stockwerk-/ME-Anteile 143 86 135

In Oberuzwil wird das Vormundschaftsamt fiir die Geminden Oberuzwil ~ Vormundschaftswesen
und Jonschwil gefuihrt. Die nachfolgenden Zahlen bézhen sich jedoch
ausschliesslich auf die Gemeinde Oberuzwil.

Massnahmen (Mandate per 31.12.):
2005 2006 2007 2008 200

fur Kinder 25 28 29 20 23
fur Erwachsene 39 50 49 43 41

©

Die Mandate per 31. Dezember 2009 betreffen insgesat 85 Personen.
Davon stehen 22 Klienten unter Vormundschaft, wahned fiir 56 Einwoh-
nerinnen und Einwohner eine Beistandschaft und fisieben Personen
eine vormundschatftliche Weisung besteht.

Der Amtsvormundschaftsvereinigung Untertoggenburg id Wil-Land ge-  Amtsvormundschafts-
horen jetzt zehn Gemeinden an. Die Mandate der ehealigen Gemeinde  vereinigung

Mogelsberg sind per 31.12.2009 an die Amtsvormunddwaft Toggenburg  Untertoggenburg/Wil-Land
Ubertragen worden. Per 1.5.2009 wurde eine neue 80%Stelle gescharf-

fen, um der laufenden Zunahme der Mandate wirkungsell zu begegnen.

Angela Gini wurde als finfte Amtsvormundin gewahilt.

Massnahmen (Mandate per 31.12.):
2006 2007 2008 2009

fur Kinder:

- Beistandschaften 192 208 230 228
- Vormundschaften 8 5 5 7
fur Erwachsene:

- Beistandschaften 92 102 107 125
- Beiratschaften 4 4 5 5
- Vormundschaften 74 _74 _77 72

370 393 424 437
Davon aus Oberuzwil 23 24 20 19



Einwohneramt

Neuzuzigerbegriissung

Entwicklung des Einwohnerbestandes (per 31.12.):

1980 1990 2000 2008 2009

Oberuzwil 3489 4076 4170 4'428 4'405
Bichwil 646 699 835 866 885
Niederglatt 358 345
Ubrige 485 _ 485 _ 497 _ 117 _ 134
Total 4620 5260 5502 5769 5769

Struktur der Wohnbevdlkerung per 31. Dezember 2009:

nach Geschlecht:  weiblich 2'883 (49,97%)
mannlich 2'886 (50,03%)
nach Konfession:  katholisch 2’509  (45,0%)
evangelisch 1752  (30,4%)
ubrige/ohne 1’418 (24,6%)

nach Nationalitdt: Schweizerinnen und Schweizer 48 (84,0%)
Auslanderinnen und Auslander 925 (16,0%)

Geburten, Todesfalle und Trauungen von Einwohnerirem und Einwoh-
nern der Gemeinde Oberuzwil:
mannlich weiblich Total

Geburten auswarts 23 19 42 Kinder
Todesfalle in der Gemeinde 5 6 11 Personen
Todesfalle auswarts 20 15 35 Personen
Eheschliessungen in Oberuzwil 7 Paare
Eheschliessungen auswarts 29 Paare

Im Zweijahresturnus werden die neuen Einwohnerinneand Einwohner
an einer Neuzuzugerbegrissung willkommen geheissemsgesamt 710
Personen hatten zwischen dem 15. Juli 2007 und derb5. Juli 2009 in
der Gemeinde Wohnsitz genommen; sie wurden zu einemreichhaltigen
Brunch mit abwechslungsreichem Rahmenprogramm eingglen. Die
Teilnehmenden nutzten die Gelegenheit, ihren neuelVohn- und Lebens-
raum noch besser kennen zu lernen, sei es bei dee@eindevorstellung,
beim Rundgang durch das Ortsmuseum, im Kontakt miterschiedenen
Behordenvertretern oder spielerisch mit dem Oberuzigr Memory.

Am Neuzuztigeranlass stand im Kirchgemeinde-
haus ein grossztigiges Brunch-Buffet ftir Jung
und Alt bereit.



FUr die Beurkundung der Oberuzwiler Zivilstandseggiisse (Trauungen,
Todesfalle, Geburten, Anerkennungen usw.) ist daggionale Zivilstands-
amt Uzwil in Niederuzwil zusténdig. Trauungen kénne auf Wunsch auch
im Gemeindehaus Oberuzwil durchgefuhrt werden. DiesMdglichkeit
nutzten im 2009 insgesamt 10 Brautpaare.

Wahrend das Zivilstandsamt seit Oktober 2008 regiathin Niederuzwil
gefiihrt wird, ist fur die Organisation von Bestattungen auf den Friedho-
fen in Oberuzwil, Bichwil und Niederglatt wie bishedas Bestattungsamt
auf der Oberuzwiler Verwaltung zustandig.

Beisetzungen im 2009 Erdbestattungen Urnenbeisetzgen

- Kath. Friedhof Oberuzwil 3 7
- Evang. Friedhof Oberuzwil 1 20
- Kath. Friedhof Niederglatt 0 1
- Gemeindefriedhof Bichwil 1 7

Auf allen vier Friedhofen stehen nebst Reihengrabefir Urnen- und Erd-
bestattungen auch eine Urnenwand sowie ein Gemeinkaftsurnengrab
zur Verfugung, auf dem evangelischen Friedhof Oberwil zusétzlich
auch Urnennischen und Familiengraber.

Auf dem evangelischen Friedhof Oberuzwil wurden infderbst 2009 die
beiden Aufbahrungsraume vollstéandig renoviert. Nebedem Ersatz der
Katafalke stand auch die Erneuerung der Beleuchturgpwie der Wand-
und Bodenbelage an.

Im Jahr 2009 hat der Einburgerungsrat Oberuzwil Ulyel2 (Vorjahr: 15)
Einblrgerungsgesuche von insgesamt 20 (Vorjahr: 1Bersonen beraten.
Vier Gesuche wurden abgewiesen und zwei Gesuche zigkgestellt.

Den Bewerbungen von zwei Einbirgerungskandidatinnehaben die
Stimmburgerinnen und Stimmburgern an der Burgervessnmlung 2009
zugestimmt. Im Verfahren der «Besonderen Einburgeng» haben im ver-
gangenen Jahr acht Jugendliche das Schweizer, das Galler und das
Oberuzwiler Burgerrecht erhalten; beim Kanton sindoch sechs weitere
Gesuche von jugendlichen Bewerbern aus Oberuzwil hgig.

Der Einblrgerungsrat hat auch Stellung genommen Ziiinf (Vorjahr: 4)
Gesuchen um «Erleichterte Einburgerung». Bei den ®erbern handelt
es sich um auslandische Staatsangehdrige mit Scheesi Ehepartnern.
Uber diese Einbiirgerungen entscheidet das Bundesafiit Migration.

Regionales Zivilstandsamt

Bestattungsamt

Einblrgerungen



Betreibungsamt

«Kiosk»

Sektionschef

Schlichtungsstelle fur
Miet- und Pachtverhaltnisse

Vermittleramt

10

Im Jahr 2009 hat das Betreibungsamt 381 (Vorjahr:9%%) Verlustscheine
ausgestellt fur Forderungen von insgesamt Fr. 8975B.20 (Vorjahr:
Fr. 1'184'505.20). Weitere Zahlen zum Vergleich:

2005 2006 2007 2008 2009

Zahlungsbefehle 1272 1247 1'341 1394 1'316
Pfandungen 401 753 755 796 655
Konkursandrohungen 39 28 18 18 29

Folgende Betrage wurden bei den Schuldnern eingezeg und an die
Glaubiger abgeliefert (in Franken):

2005 2006 2007 2008 2009
Hundeltsungen 296 315 343 345 345
Mofaldsungen 136 133 136 129 144

Aus Oberuzwil wurden im vergangenen Jahr 23 junge Bhner (Vorjahr:
34) stellungspflichtig. Auf der anderen Seite konrgn 20 Oberuzwiler
(Vorjahr: 15) aus der ordentlichen Dienstpflicht etassen werden.

Im Zuge der Justizreform wurden die Einzugsgebietier Schlichtungsstel
len fur Miet- und Pachtverhéltnisse den Gerichtskigen angepasst. Fir
das Gemeindegebiet von Oberuzwil ist deshalb seit Juni 2009 die
Schlichtungsstelle in Wil zustéandig.

Das Vermittleramt wechselte per 1. Juni 2009 in di&erichtsorganisation.
Die Vermittleramter der Gemeinden wurden auf dieseZeitpunkt hin auf-
gelost. Der langjahrige Oberuzwiler Vermittler, Ur&hirlanda, ist in der
neuen Organisation noch Stellvertreter des Vermigts von Flawil. Fir die
Gemeinde Oberuzwil ist neu das Vermittleramt UzwiE:lisabeth Metzger-
Bigger, zustandig.



Die Gemeinden Uzwil, Oberbtren und Oberuzwil arbegn seit anfangs
2005 im Bevolkerungsschutz eng zusammen. Sie fihregemeinsam die
Zivilschutzorganisation, die Zivilschutzstelle sasvilen Fihrungsstab.

2009 musste die ZSO Uze zu keinem Katastrophen-Eatws ausriicken.

Wichtige Eckpunkte waren:

- obligatorischer Sirenentest (wie in der ganzen Sweiz)

- Bau eines Seilparcours auf der Ubungspiste in Bghwil

- periodische Anlage- und Zustandskontrolle der S#atshilfsstelle
Sonnmatt Niederuzwil

- Fuhrungskurs fiir das Kader

- Einsatz Pioniere am CSIO St. Gallen

- Wiederholungskurs Stabsassistenten und Kulturgitschutz

- Einsatz Betreuer am Gigathlon in Uzwil

- Wiederholungskurs Betreuer

Angehdrige der Feuerwehr missen bei Ernstfalleingén die Risiken ab-
schéatzen kénnen, um sich im Innenangriff beim Vordngen in Gefahren-
zonen nicht zu gefahrden. Entsprechend miissen digrisatzausrustung
und die Ausbildung fur den vielféltigen Aufgabenbeeich ausgelegt sein.
Erkenntnisse und Lehren aus den Einsatzen missescha umgesetzt wer-
den. Im September konnte eine Atemschutziibung miti@er mobilen
Brandsimulationsanlage durchgefiihrt werden.

Diese Ubung mit realitatsnahen Bedingungen darf aldéhepunkt im Aus-

bildungsjahr bezeichnet werden. So bleibt die Ausliung glaubwurdig

und die Angehorigen der Feuerwehr sind fiir Ernstfldinséatze vorbereitet.

Aus der Statistik:
2006 2007 2008 2009

Regionale Zivilschutz-
organisation Uze

Feuerwehr

Personalbestand (31.12.) 51 52 54 52
Neueintritte 3 1 5 3
Austritte 4 3 1 5
Brandeinsatze 5 1 6 3
Fehlalarme (Brandmeldeanlagen) 6 5 3 4
Verkehrseinsatze 3 1 3 2
Chemie-/Olwehreinsétze 4 1 0 1
Elementareinsatze 21 16 2 1
Boswillige Alarme 0 0 0 0
Div. Hilfeleistungen, Medi-Einséatze 11 11 10 10
Insektenbekampfungen 25 18 7 _ 22
Total Einsatze 75 53 31 21
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Vorwort

Bildung

Ziel der Volksschule muss es sein, die Familierdier Erziehung der Kinder
zu unterstutzen. Unser Hauptauftrag liegt dabei ndt wie vor bei der Ge-
staltung eines guten und interessanten Unterricht®ie Schule schafft die
Voraussetzungen daftir, dass die Schulerinnen undi&der ihr Leben im
privaten, beruflichen und 6ffentlichen Bereich modthst selbstéandig ge-
stalten kdnnen. Das Hauptziel liegt in der Vermitting einer allgemeinen,
elementaren Bildung, wobei die unterschiedlichen Bmbungen und Nei-
gungen stets mitberiicksichtigt werden muissen. Zurdvaltigung dieser
nicht einfachen Aufgabe ist es unerlésslich, dassedGesellschaft unsere
Schulen unterstitzt und mittragt. Schulrat, Schulitungen, Schulverwal-
tung und samtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeitersetzten sich auch
im vergangenen Jahr dafir ein, fur die Kinder in Odruzwil optimale Rah-
menbedingungen zu schaffen und zu gewahrleisten.

Das Jahr 2009 war fir unsere Schulen ein Jahr deo#solidierung. Es
galt, die zahlreich eingefuihrten Neuerungen (Kindgpartenobligatorium,
Ausweitung der Blockzeiten, Englischunterricht inet dritten Klasse, Ein-
bindung der musikalischen Grundschule in die erstélasse, Klassentei-
lung in Form von Teamteaching, Betrieb eines Mittagisches) weiterzu-
fuhren, zu Uberprifen und allenfalls anzupassen odezu verbessern. Der
Schulrat hat mit Freude zur Kenntnis genommen, dasiese Reformpro-
jekte nicht nur eingefiihrt wurden, sondern heute zum gelebten Alltag
der Schule gehéren. Ohne Zweifel darf fur unsere 8alen in Oberuzwil
von einem geschaffenen und gelebten Mehrwert gesprchen werden.

Die Schilerzahlen in Oberuzwil reduzieren sich iatkter Zeit merklich.
Der Schulrat hat sich deshalb im vergangenen Jahiitrdiesem Thema in-
tensiv auseinandergesetzt und insbesondere die eptechenden Auswir-
kungen auf die Klassen- und Pensenplanung erdrterufgrund der zu
erwartenden Schilerzahlen im Sommer 2010 kdnnen zvidisherige Kin-
dergarten nicht mehr gefiihrt werden: In Oberuzwil landelt es sich um
den Kindergarten an der Neugasse, in Bichwil um delindergarten an
der Kirchstrasse. Andererseits muss an der Primdrste in Oberuzwil eine
zusatzliche 5. Klasse gebildet werden.

In der Gemeinde Oberuzwil geniessen unsere Schulgiel Unterstiitzung,
sie sind in der Bevolkerung bestens verankert. Imalien des Schulrates
und samtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter derSchulen bedanke ich
mich an dieser Stelle bei Ihnen ganz herzlich, lietOberuzwilerinnen und
Oberuzwiler, fir das uns entgegengebrachte Vertraueund Wohlwollen.

Thomas Stark, Gemeinderat und Schulratsprasident



Die personellen Veranderungen im Schulbereich: Schulisches Personal
(OSZ = Oberstufenzentrum, PSB = Primarschule Bidhwi
PSN = Primarschule Niederglatt, PSO = PrimarschQleeruzwil)

Eintritte

Claudia Huber Gabriela Bischof
Primarlehrerin, PSO Primarlehrerin, PSO
am 09.02.2009 am 01.08.2009

i

Gaby Bragger Renata Bruggmann Carlo Gmunder

Primarlehrerin, PSO Schwimmlehrerin Primarlehrer, PSO
am 01.08.2009 am 01.08.2009 am 01.08.2009

Daniela Heeb Lina Kénig Oliver Mumenthaler

Forderlehrperson, PSN Logopéadin, PSO Primarlehrer, PSB
am 01.08.2009 am 01.08.2009 am 01.08.2009

Cécile Ruckstuhl Katarina Schmid Ann-Kathrin Sutter
Forderlehrperson, PSO Reallehrerin, 0SZ Primarlehrerin, PSB
am 01.08.2009 am 01.08.2009 am 01.08.2009

13
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Dienstjubilaen

Pensionierungen

Austritte

Jubilden im Oberuzwiler Schuldienst:

30 Dienstjahre:

Norbert Lenherr Waldemar Tannheimer Erich Wagner
Sekundarlehrer, OSZ Primarlehrer, PSO Schulleiter, PS

20 Dienstjahre: Andrea Cottinelli, Fachergruppenlehrin, 0SZ

15 Dienstjahre: Barbara Bachmann, Fachergruppenlehin, PSN
Monika Heim Klement, Primarlehrerin, PSN

Eine langjahrige Lehrperson hat das
Pensionierungsalter erreicht und ist per
31. Juli 2009 aus dem Schuldienst
verabschiedet worden:

Annelies Seelhofer
Forderlehrperson, PSN
Eintritt 01.01.1983

Ernst Galutschek, Logopade, PSO, per 30.11.2009

Loredana Caso, Primarlehrerin, PSO, per 31.07.2009

Rahel Cosandey, Primarlehrerin, PSO, per 31.07.2009

Manuel Gunzenreiner, Primarlehrer, PSB, per 31.00Q9

Julia Kurilla, Primarlehrerin, PSB, per 31.07.2009

Ruth Landolt Gmdir, Schulische Heilpadagogin, PSGer31.07.2009
Regula Staub, Primarlehrerin, PSB, per 31.07.2009



Der Mittagstisch ist in kurzer Zeit zu einem unverzhtbaren Wert in Mittagstisch
Oberuzwil geworden. Feste, Uiberschaubare Tagesgrugip sind entstan-

den; sie bilden den Kern der Woche. Je nach Stundplan schélen sich

innerhalb des Schuljahres Spitzentage, aber auchatflaue Besetzungen

hervor. Die Teilnehmerzahl ist leicht angestiegeWiel erfreulicher ist aber,

dass sich die Kinder am Mittagstisch wohl fiihlen whauch die Eltern

vom neuen Schulangebot angetan sind. Positive Ricktdungen sind

zahlreich und wirken motivierend. Vorallem die fleible Handhabung der

Anmeldungen wird ausserordentlich geschatzt.

Das eingespielte Betreuungsteam hat
inzwischen einen guten Draht zu den
Schutzlingen gefunden. Der Mittags-
tisch ist langst nicht mehr ausschliess-
lich eine Essensabgabestelle. Das ent-
standene gegenseitige Vertrauen sorgt
an der Tischrunde manchmal fur leb-
hafte Gesprache.

Das ganze Team hat sich weitergebildet. In verschienen Hospitationen
hat es eine Ubersicht tiber andere Mittagstischkulten gewonnen und
dabei mit den Verantwortlichen wertvolle Erfahrunge ausgetauscht.

Jugendliche, die von sich aus das Gesprach mit d8chulsozialarbeiterin ~ Schulsozialarbeit

suchen, kommen aus den verschiedensten Griinden: emeder weil sie
mit Mitschilern nicht klar kommen, mit den Eltern &glich Stress haben,
sie heftiger Liebeskummer plagt, sie mit den starkeGefiihlsschwankun-
gen nicht klar kommen usw.

Ihre Probleme fuhren oft dazu, dass sie sich kaumehr auf die Schule
konzentrieren und die Schulleistungen dadurch ungdigend sind. Man-
che haben eine riesige Wut in sich — oder eine gres Trauer — ohne zu
wissen woher diese Gefiihle kommen. Einzelne fugerich Verletzungen
zu oder denken daran, sich das Leben zu nehmen. Bamderen fuhrt die
Uberforderung mit sich selbst eher dazu, Signale oh aussen zu setzen:
Sie stehlen ein Toffli oder lassen sich sonst etwamfallen. Viele solcher
Verhaltensauffalligkeiten sind Ausdruck vom Stresden sie mit dem so-
genannten Erwachsenwerden haben, das Gefiihlschaosgert Denken
und Handeln. Erfolgserlebnisse sind in dieser Zstlten.

Im eigenen Korper fuhlt man sich unwohl und
ware am liebsten unsichtbar. Ein Madchen formu-
lierte das in der Beratung so: «Wenn ich jetzt in
den Spiegel schaue erkenne ich mich selbst nicht.
Ich schau mich an und hasse was ich sehe und ich
frage mich: wer oder was bin ich?»

In dieser Zeit suchen nicht nur die Jugendlichen Raondern auch deren
Eltern. Auch fir sie ist diese Phase eine taglicierausforderung, die sie
immer wieder an die Grenzen bringt. Viele Elternisd dankbar fur kon-
krete Tipps oder um die Sicherheit, auf dem richten Weg zu sein.

15
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Schiilerstatistiken

Klassenbestande per 31.12.2009

Stufe
Kindergarten

Primarschule

Sekundarschule 1.

Realschule

Klasse/Schulhaus _ Kinder __Klassenlehrpen

Schulstrasse
Schulstrasse

Neugasse
Wilerstrasse
Wilerstrasse
Kirchstrasse
Kreienbergstrasse
Einschulungsjahr
1.-3. Niederglatt

Breite
Breite
Kreienbergstr.
Breite

MR R

Breite
Kreienbergstr.
Breite

Breite
Kreienbergstr.
. Niederglatt
Breite

Breite

Breite
Kreienbergstr.
Breite

Breite

Breite
Kreienbergstr.
Breite

Breite

. Kreienbergstr.
Schutzengarten
Schutzengarten
Schutzengarten
Schutzengarten
Schutzengarten
Schutzengarten
1.  Schitzengarten
Schutzengarten
Schutzengarten
Schutzengarten
Schutzengarten
Schutzengarten

|
2]

POONNUTOTARRRDWOWWNN

wwhph e

wwph e

18 Nicole Boesch
19 Cornelia Sidler/

21
21

Petra Schmid
Christine Schoni
Claudia Kittel

20 Regula Rickenbacher
16 Sara Hofmann
16 Cornelia Fritschi

16

20
21
12
12

20
17
19
22
25
16
19
17
19
15
16
16
15
21
22

7 Gaby Bragger
Jolanda Wurth/
Christa Bosch
Renata Jeker
Cécile Ottiger
Ann-Kathrin Sutter
Annelies Lehmann/
Gabriela Bischof
Sabrina Stricker
Simone Kiinzle
Antoinette Bohi
Monika Gotti
Ursula Isenring
Monika Heim Klement
Carlo Clerici
Katja Hollenstein
Maja Homberger
Ulrich Gubler
Regula Blochlinger
Simone Géachter
Felix Kuch
Sonja Scherrer
Thomas Néageli
Waldemar Tannheimer
Oliver Mumenthaler

24  Christina Willi

Roland Schluchter
Stephan Kolb
Peter Bamert

Otto Fust

Felix Griinenfelder

20 Verena Galbier Rialsc

Benno Staheli
Eugen Wager
Nadja Eigenmann
Angelo Wettstein
Hans Graf



Schilerbestande per 31. Dezember

Schiiler/innen

Stufe, Schulort 2007 2008 _2009
Kindergarten Oberuzwil 90 104 99
Kindergarten Niederglatt 0 0 0
Kindergarten Bichwil 37 33 32
Primarschule Oberuzwil 344 331 268
Primarschule Niederglatt 41 36 37
Primarschule Bichwil 118 119 109
Oberstufe Oberuzwil 224 212 222
In Sonderschulen auswarts 16 14 13
In 6ffentl. Schulen auswaérts 14 15 13
In Privatschulen 27 26 22
Total 911 890 815

Kleine Meisterwerke aus dem
Kindergarten Wilerstrasse

Schiilerstatistiken

Klassen
2007 2008 2009

5 5 5

0 0 0

2 2 2
175 17 15
2 2 2
6 6 6

12 12 12

445 44 42
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Primarschulen
Oberuzwil, Bichwil, Niederglatt

Unsere Schule — Ort des Lernens, der Begegnung uddr Beziehung

Die Primarschulen in Oberuzwil, Bichwil und Niedelatt sind flir unsere
Kinder Orte personlicher Entwicklung, gepragt durcternbereitschatft,
soziale Beziehungen und Anerkennung. Damit diese hen Anspriiche
gewabhrleistet werden kdnnen, mussen die Rahmenbedjungen laufend
Uberprift und angepasst werden. Erst noch waren Nezrungen wie Kin-
dergartenobligatorium, Frihenglisch, Mittagstisch nd Blockzeiten in aller
Munde. Nun sind sie in unseren Schulen bereits ethért und geschéatzt.
Gerade der Englischunterricht bringt vielen Kinderneue Impulse und
Motivation.

Die Einfuhrung der zweiten Fremdsprache in der Prarstufe bringt eine
neue Verbindlichkeit in der Beurteilung mit sich. Br Erziehungsrat hat
diesen Bereich neu festgelegt. Als verbindliche Gndlage fuir die Rege-
lung der Forder- und Beurteilungspraxis gilt die Bschire «fordern und
fordern», an der sich die Lehrkrafte orientieren.

Die Umsetzung dieser anspruchsvollen Aufgabe wurde drei internen
Veranstaltungen gemeinsam von Schulrat, Schulleitgrund Lehrerschaft
angegangen. Unter dem Entwicklungsschwerpunkt «Koh@&nz» wurden
folgende Themen erarbeitet:

* Gemeinsames Festlegen der Lernziele im Sprachbehneic

*  Ganzheitliche Beurteilungsformen im Fremdsprachenterricht

» Einheitliche Lernziele und Beurteilungen im Turn<¢Bwimmunterricht
e Beobachtungsbogen und Elterngesprache im Kindergam anpassen
« Vergleichstests/Beurteilungsraster in den Promotisféchern

*  Grobziele im Werken und Handarbeitsunterricht konletisieren

»  Erwartungen und Wertmassstébe in den Stufen kléreand festlegen

Speziell wurde auch der Ubertritt vom Kindergartein die Primarschule
sowie von der 6. Klasse in die Oberstufe Uberprufiielversprechende
Diskussionen fuhrten zu einer einheitlichen Sichtvige der ganzen Beur-
teilungs- und Forderpraxis. Diese wird in den versiedenen Stufenteams
und Arbeitsgruppen weiter bearbeitet. So entsteherzum Wohle der
Schulerinnen und Schuler verbindliche Grundlagen drRegelungen.

Neben der Bearbeitung padagogischer Themen ermddtiten die Lehr-
personen den Schilerinnen und Schilern ihrer Klagseieder ein interes-
santes, abwechslungsreiches und spannendes Jahrtemanderem mit

e dem Musical «Prinz Owi lernt Kénig»

e Schulverlegungen in Horw, Affoltern am Albis, Thunyallisellen
*  Projekttagen mit Wohnen im Tippi

e der Projektwoche «Kunst»

* dem Projekt «Vogelscheuenweg»

e Schulreisen

e Samichlausbesuch

e Guetzlibacken

e Weihnachtsfeiern

e Schlitteltag



Die Fotos zeigen einen kleinen Einblick in das \i#tige Schuljahr:

Primarschulen
Oberuzwil, Bichwil, Niederglatt
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